STUDIENINHALTE DEUTSCH-CHINESISCHER STUDIENGANG MEDIEN UND
TECHNOLOGIE (BACHELOR, 7 SEMESTER)

UBERSICHT

EDV-Nr. | Modul EDV-Nr. | Lehrveranstaltungen Semester

112510 Integrierte Praxisphase in China

112520 Druckprojekt in China

112600 Prinzipien und Techniken in der Druckvorstufe
112610 Messung und Kontrolle der Druckqualitat
118605 Fachchinesisch in China

118611 Rechnernetze und Kommunikation
118613 Verpackungskonstruktion

118621 Prinzip- und Verfahren des Digitaldrucks
118630 Drucktechnologie

118640 Duckweiterverarbeitung und -veredelung
118650 Digitale Drucktechnik

118660 Druckmanagement

118670 Spezielle Drucktechnologie

118671 Bedruckstoffe und deren Bedruckbarkeit im

Digitaldruck

118672 Prinzipien und Techniken des

Farbmanagements



EDV-Nr. | Modul

118673 Integriertes Digitales Publizieren
118676 Sensor und Pruftechnik

118677 Grundlagen der kinstlichen Intelligenz
118800 Wahlbereich aus DT der HdM

118xxx Verpackungsmanagement

118520 Verpackungsprojekt in China

EDV-Nr. | Lehrveranstaltungen

Semester



MODUL INTEGRIERTE PRAXISPHASE IN CHINA

(INTEGRATED WORK EXPERIENCE /| INTERNSHIP)

Modul: 112510 Integrierte Praxisphase in China (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 16/16
Modulprifung: PS

Prufungsvorleistung: Ja



Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfiuhrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung

Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL DRUCKPROJEKT IN CHINA

(PRINTING PROJECT )

Modul: 112520 Druckprojekt in China (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 6/6

Modulprifung: PA



Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfiuhrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung

Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL PRINZIPIEN UND TECHNIKEN IN DER DRUCKVORSTUFE

(PREPRESS: PRINCIPLES AND TECHNIQUES)

Modul: 112600 Prinzipien und Techniken in der Druckvorstufe

(Wahlpflichtmodul im Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 6/6

Modulprifung: KL, 120 Min



Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfiuhrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung

Voraussetzung fur dieses Modul: -

Dieses Modul ist Voraussetzung

far:

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL MESSUNG UND KONTROLLE DER DRUCKQUALITAT

(QUALITY ASSURANCE IN PRINTING)

Modul: 112610 Messung und Kontrolle der Druckqualitat (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 4/4

Modulprifung: KL, 120 Min



Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfiuhrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung

Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL FACHCHINESISCH IN CHINA

(TECHNICAL CHINESE)

Modul: 118605 Fachchinesisch in China (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 414

Modulprifung: KL, 60 Min



Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfiuhrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung

Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL RECHNERNETZE UND KOMMUNIKATION

Modul: 118611 Rechnernetze und Kommunikation (Pflichtmodul im

Hauptstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 6/6
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL VERPACKUNGSKONSTRUKTION

Modul: 118613 Verpackungskonstruktion (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 6/6
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL PRINZIP- UND VERFAHREN DES DIGITALDRUCKS

Modul: 118621 Prinzip- und Verfahren des Digitaldrucks (Pflichtmodul im

Hauptstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 5/5
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL DRUCKTECHNOLOGIE

Modul: 118630 Drucktechnologie (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 6/6
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL DUCKWEITERVERARBEITUNG UND -VEREDELUNG

Modul: 118640 Duckweiterverarbeitung und -veredelung (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 3/3
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL DIGITALE DRUCKTECHNIK

Modul: 118650 Digitale Drucktechnik (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 5/5
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL DRUCKMANAGEMENT

Modul: 118660 Druckmanagement (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 3/3
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL SPEZIELLE DRUCKTECHNOLOGIE

Modul: 118670 Spezielle Drucktechnologie (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 6/6
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL BEDRUCKSTOFFE UND DEREN BEDRUCKBARKEIT IM

DIGITALDRUCK

Modul: 118671 Bedruckstoffe und deren Bedruckbarkeit im Digitaldruck

(Wahlpflichtmodul im Hauptstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 5/5

Modulprifung: KL, 120 Min



Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfiuhrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung

Voraussetzung fur dieses Modul: -

Dieses Modul ist Voraussetzung

far:
Bemerkung: ID-TUX:03113060 ab WS23/24: ID-TUX:03115280

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL PRINZIPIEN UND TECHNIKEN DES FARBMANAGEMENTS

Modul: 118672 Prinzipien und Techniken des Farbmanagements

(Wahlpflichtmodul im Hauptstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 414
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -

Dieses Modul ist Voraussetzung

far:
Bemerkung: ID-TUX:03113100

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL INTEGRIERTES DIGITALES PUBLIZIEREN

Modul: 118673 Integriertes Digitales Publizieren (Wahlpflichtmodul im

Hauptstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 4/4
Modulprifung: LA

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -

Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

Bemerkung: ID-TUX:03113550 ab WS23/24: ID-TUX 03114900

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL SENSOR UND PRUFTECHNIK

Modul: 118676 Sensor und Priiftechnik (Wahlpflichtmodul im

Hauptstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 414
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -

Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

Bemerkung: ID-TUX:03192160

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL GRUNDLAGEN DER KUNSTLICHEN INTELLIGENZ

Modul: 118677 Grundlagen der kiinstlichen Intelligenz (Wahlpflichtmodul im

Hauptstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 414
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

Bemerkung: ID-TUX:03192350

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL WAHLBEREICH AUS DT DER HDM

Modul: 118800 Wahlbereich aus DT der HdM (Wahlpflichtmodul im

Grundstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 414

Modulprifung:

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL VERPACKUNGSMANAGEMENT

Modul: 118xxx Verpackungsmanagement (Pflichtmodul im

Hauptstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 6/6
Modulprifung: KL, 120 Min

Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfihrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung



Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



MODUL VERPACKUNGSPROJEKT IN CHINA

(PACKAGING PROJEKT)

Modul: 118520 Verpackungsprojekt in China (Wahlpflichtmodul im

Hauptstudium)None

Modulverantwortlicher: Prof. Dr. Mathias Hinkelmann
ECTS-min./max.: 6/6

Modulprifung: PA



Ausbildungsziele des Moduls:

Theoretische Grundlagen 0%
Analyse 0%
Konzeption 0%
Realisierung 0%

Klassifikation der Lernergebnisse nach kognitiven Stufen/Schliisselkompetenzen
Fachkompetenzen (Wissen und Fertigkeiten):

Stufe 1: wiedererkennen & wiedergeben

Stufe 2: verstehen & anwenden

Stufe 3: vergleichen & bewerten

Stufe 4: verknlpfen, vertiefen & entwickeln

Hinweis: Die Stufen bauen aufeinander auf und schlief3en die jeweils vorigen mit ein. In der Regel stehen

Basismodule auf den niederen, weiterfiuhrende Module auf den héheren Stufen.
Personale Kompetenzen (Sozialkompetenz und Selbstandigkeit):
Kommunikation

Teamfahigkeit

Reflexion

Eigenstandigkeit & Verantwortung

Voraussetzung fur dieses Modul: -
Dieses Modul ist Voraussetzung fur: -

beinhaltet folgende Lehrveranstaltung(-en):

* kennzeichnet Priifungsvorleistungen



